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31 марта 2016 г.  № _________ 

О предоставлении отчета о результатах 
самообследования 

 

 

ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДЕТСКИЙ ЭКОЛОГО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

ЗАТО Г. ЖЕЛЕЗНОГОРСКА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПО СОСТОЯНИЮ НА 1 АПРЕЛЯ 2016 ГОДА 

 

1. Тип: учреждение дополнительного образования 

2. Вид: Детский эколого-биологический центр 

3. Учредитель: Муниципальное образование «Закрытое административно-

территориальное образование Железногорск Красноярского края». Функции и 

полномочия учредителя осуществляет Администрация ЗАТО г. Железногорск 

4. Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение 

5. Место нахождения: 

Юридический и фактический адрес: 662977, Россия, Красноярский край, ЗАТО 

Железногорск, г. Железногорск, ул. Сибирская, д. 19 

6. МБУ ДО «ДЭБЦ» является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, 

лицевые счета в органах Федерального казначейства 

7. Банковские реквизиты: 

Наименование учреждения Муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования 

«Детский эколого-биологический центр» 

ИНН получателя 2452015711 

КПП получателя 245201001 

ОКТМО 043735000 

ОГРН 1022401405839 

Наименование банка ГРКЦ Отделение Красноярск г. Красноярск 

Номер расчетного счета 40701810500001000002 

БИК 040407001 

Отдел № 6 УФК по Красноярскому 

краю 

20196Щ89850 – иные цели (целевое 

финансирование, пожертвовании и т.п.) 

КБК (пожертвование) 00000000000000000180 

 

8. Телефон: 8 (3919) 76-23-53 

9. E-mail: sun@k26.ru 

10. Сайт: ecobiocentr.ru 

11. ФИО руководителя: Матвиенко Евгений Яковлевич 

mailto:sun@k26.ru
mailto:sun@k26.ru


12. ФИО заместителей руководителя: 

Подольская Татьяна Николаевна – заместитель директора по УВР; 

Шулепова Наталья Алексеевна – заместитель директора по ВР; 

Шакурова Наталья Игоревна – заместитель директора по АХР. 

13. Устав утвержден Постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск от 

18.12.2014 № 2491 

14. Основными видами деятельности МБУ ДО «ДЭБЦ» являются: дополнительное 

образование детей, направленное на реализацию дополнительных 

общеобразовательных программ. Учреждение реализует дополнительные 

общеобразовательные программы по направленностям: естественнонаучная, 

туристско-краеведческая. 

15. Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдана Министерством 

образования Красноярского края 07.05.2015, регистрационный № 671-18-02, серия 

24Л01 № 0001160, срок действия - бессрочно 

16. Основной целью деятельности МБУ ДО «ДЭБЦ» является осуществление 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам, направленным на формирование ключевых компетенций, 

способствующих становлению экологически грамотного природопользователя и 

обеспечивающих социальную адаптацию обучающихся 

17. Основные задачи МБУ ДО «ДЭБЦ»: 

 

 Способствовать формированию ключевых компетенций обучающихся; 

 Создавать условия для социального, культурного, профессионального 

самоопределения личности; 

 Формировать современное представление об окружающем мире в процессе 

изучения территории и природы Красноярского края; экологическую культуру 

личности; 

 Развивать мотивацию личности к познанию и творчеству, опытнической 

исследовательской работе; 

 Обеспечивать выявление и поддержку одаренных и талантливых детей; 

 Организовывать содержательный досуг, оказывающий позитивное влияние на 

индивидуальность ребенка, снижающий вероятность вовлечения в асоциальные 

группировки; пропагандировать здоровый образ жизни. 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБУ ДО «ДЭБЦ» 

ПО СОСТОЯНИЮ НА 1 АПРЕЛЯ 2016 ГОДА 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

1.1. Общая численность учащихся, в том числе: 737 

1.1.1. Детей дошкольного возраста (3-6 лет) 97 

1.1.2. Детей младшего школьного возраста (7-9 лет) 192 

1.1.3. Детей среднего школьного возраста (10-14 лет) 335 

1.1.4. Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 111 

1.1.4.1. Детей старшего школьного возраста (18 лет и старше) 2 

1.2. Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

0 

1.3. Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности учащихся 

21/2,8% 



1.4. Численность/удельный вес численности учащихся, обучающихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0/0% 

1.5. Численность/удельный вес численности учащихся, обучающихся 

по образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями в общей численности учащихся 

0/0% 

1.6. Численность/удельный вес численности учащихся, обучающихся 

по образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

10/1,4% 

1.7. Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности учащихся 

111/15,1% 

1.8. Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

826/112% 

1.8.1. На муниципальном уровне 573/77,7% 

1.8.2. На региональном уровне 132/17,9% 

1.8.3. На межрегиональном уровне 14/1,9% 

1.8.4. На федеральном уровне 106/14,4% 

1.8.5. На международном уровне 1/0,1% 

1.9. Численность/удельный вес численности учащихся победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

 

149/20,2% 

1.9.1. На муниципальном уровне 105/14,3% 

1.9.2. На региональном уровне 1/0,1% 

1.9.3. На межрегиональном уровне 11/1,5% 

1.9.4. На федеральном уровне 31/4,2% 

1.9.5. На международном уровне 1/0,1% 

1.10. Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

258/35% 

1.10.1. На муниципальном уровне 156/21,2% 

1.10.2. На региональном уровне 10/1,3% 

1.10.3. На межрегиональном уровне 20/2,7% 

1.10.4. На федеральном уровне 72/9,8% 

1.10.5. На международном уровне 0/0 

1.11. Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

 

31 

1.11.1. На муниципальном уровне 24 

1.11.2. На региональном уровне 6 

1.11.3. На межрегиональном уровне 0 

1.11.4. На федеральном уровне 1 

1.11.5. На международном уровне 0 

1.12. Общая численность педагогических работников 17 

1.13. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

17/100% 

1.14. Численность/удельный вес численности педагогических 14/82,4% 



работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

1.15. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

0/0 

1.16. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

0/0 

1.17. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

 

1.17.1. Высшая 7/41,2% 

1.17.2. Первая 5/29,4% 

1.18. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж которых составляет 

 

1.18.1. До 5 лет 2/11,8% 

1.18.2. Свыше 30 лет 3/17,6% 

1.19. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

4/23,5% 

1.20. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

4/23,5% 

1.21. Численность/удельный вес численности педагогических и 

административных работников, прошедших за последние пять лет 

повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административных работников 

15/75% 

1.22. Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации в общей численности педагогических работников 

образовательной организации 

4/23,5 

1.23. Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

 

1.23.1. За три года 69 

1.23.2. За отчетный период 15 

1.24. Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, 

требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

1.25. Численность/удельный вес численности родителей учащихся 

(законных представителей), принявших участие в анкетировании с 

целью изучения удовлетворенности качеством образования от 

общей численности родителей (законных представителей) 

учащихся 

363/49,3% 

2. ИНФРАСТРУКТУРА  

2.1. Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,01 



2.2. Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

16 

2.2.1. Учебный класс 12 

2.2.1.1. в том числе оборудованных техническими средствами обучения, 

мультимедийным оборудованием, орг. техникой 

6 

2.2.2. Лаборатория 2 

2.2.3. Теплица 2 

2.2.4. Танцевальный класс 0 

2.2.5. Спортивный зал 0 

2.2.6. Бассейн 0 

2.3. Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 

1 

2.3.1. Актовый зал 1 

2.3.2. Концертный зал 0 

2.3.3. Игровое помещение 0 

2.4. Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5. Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да 

2.6. Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1. с обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2. с медитекой нет 

2.6.3. оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4. с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5. с контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7. Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

430/58,3% 

2.8. Наличие сайта учреждения в сети Интернет  да 

 

 

ВЫВОДЫ: 

На основании вышеизложенного в Муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Детский эколого-биологический центр» 

№ 

п/п 

Наименование Состояние 

1 Общие сведения о состоянии и развитии учреждения удовлетворительно 

2 Методическое и информационно-техническое оснащение 

образовательного процесса учреждения 

удовлетворительно 

3 Качество образовательного процесса в учреждении удовлетворительно 

4 Кадровое обеспечение и система работы с кадрами удовлетворительно 

5 Материально-техническое обеспечение учреждения удовлетворительно 

6 Обучающиеся и система работы с ними удовлетворительно 

 

Намерения по совершенствованию образовательной деятельности (продолжать работу 

в направлении): 

 Расширение дополнительных образовательных услуг, в том числе платных; 

 Совершенствование образовательных программ через поиск новых форм учебной и 

воспитательной работы; 

 Увеличение количества часов на наиболее востребованные направления; 



 Оптимизация расходов на реализацию образовательного процесса; 

 Улучшение материально-технической базы; 

 Повышение уровня квалификации педагогических работников; 

 Сохранение кадрового состава через создание оптимальных условий для работы; 

 Совершенствование системы управления учреждением, контроля; 

 Совершенствование системы стимулирования педагогических работников. 

 

 

 

Директор МБУ ДО «ДЭБЦ»                                                                             Е.Я. Матвиенко 


